






Spett.le

Raccomandata A/R



Regione Liguria








Settore Politiche e Servizi per l’Occupazione








Sezione Politiche per le Imprese








Via G. D’Annunzio 64







          16121 Genova

Oggetto: Domanda per la concessione della Cassa Integrazione Guadagni in deroga ai sensi dell’art. 2, comma 36, della legge 22 dicembre 2008, n. 203 e successive norme applicative.
Il/La sottoscritto/a _________________________________, nato/a a _________________, il______________  in qualità di legale rappresentante dell’impresa
Ragione Sociale ______________________________________________________________

Indirizzo ____________________________________ P.I. o C.F. _______________________

Matricola INPS ______________________ che applica il CCNL _________________________

con n° ____ dipendenti e pertanto esclusa dai benefici di cui alla L. 223/91 ( o in condizione di esaurimento delle tutele previste dalle norme a regime – si prega specificare)


CHIEDE

Ai sensi dell’art. 2, comma 36, della legge 22 dicembre 2008, n. 203 e successive norme applicative, la concessione del trattamento di integrazione salariale in deroga per il periodo dal _______________ al _______________ per n° _______ lavoratori con il criterio:

· a rotazione

· a zero ore

· con sospensione oraria per massimo n. ____ ore settimanali per ciascun lavoratore

(barrare la voce che interessa)

Per effetto della crisi che ha colpito l’impresa stessa e che ha portato una riduzione dell’attività produttiva con significative ricadute sull’occupazione ( oppure specificare altro motivo).
Consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, dichiara inoltre:
· che i lavoratori interessati dalla CIG in deroga hanno tutti un’anzianità lavorativa presso la scrivente società/azienda richiedente non inferiore a 90 giorni;

· che non sono stati sottoscritti, per lo stesso periodo per il quale è richiesta la erogazione del trattamento di CIG in deroga, altri accordi con i quali possano essere richiesti diversi strumenti di tutela del reddito (Es. indennità di disoccupazione).

· Di dare il consenso al trattamento dei dati personali e di essere a conoscenza che in relazione alle disposizioni in materia di protezione dei dti personali – D.L.vo n.196 del 30 giugno 2003 – la Regione Liguria si riserva di raccogliere, trattare, comunicare e diffondere, per finalità istituzionali, tutti i dati derivato dalla gestione dei servizi per il lavoro, nei limiti e secondo le disposizioni di legge, di regolamento o di atto amministrativo. A tal fine titolare del trattamento è la Regione Liguria, con sede in Via Fieschi 15 – 16121 Genova, mentre responsabile del trattamento è il Dirigente di Settore Politiche e Servizi per l’occupazione, a cui ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti di cui all’articolo 7 del decreto legislativo 196/2003
Si allega originale del verbale di accordo sindacale di cig in deroga sottoscritto 

in data ____________________

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 455/00 allega inoltre alla presente istanza, copia fronte retro del documento di identità, in corso di validità, del sottoscrittore.
Il referente aziendale per la richiesta in oggetto è il seguente:

Cognome ________________________________Nome ________________________________

Indirizzo ____________________________________________ tel/cell____________________

Fax __________________ e mail __________________________________________________

Luogo e data





Firma Legale Rappresentante

